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Artigo 1° —PATAS SEM FRONTEIRAS UNIAO PROTETORA DOS ANIMAIS, ou apenas “PATAS
SEM FRONTEIRAS?”, ¢ uma Associa¢do Civil sem fins lucrativos, com sua sede e foro na Av. Francisco
das Chagas de Oliveira, 2550 casa 11, Bairro Cidade nova, CEP 15090-190, nesta cidade de Sao José do
Rio Preto, estado de Sdo Paulo, de duragdo indeterminada, de carater assistencial de protegdo e defesa aos
direitos nos animais, regida pelo presente Estatuto.

Paragrafo Unico — A Associagdo Patas sem Fronteiras Unido Protetora dos Animais com a
finalidade de implementar seus objetivos, podera manter parcerias com empresas, organizagdes ou
entidades publicas ou privadas e firmar convénios (nacionais ou internacionais), desde que ndo impliquem
em compromissos que conflitem com seus objetivos.

Artigo 2° — A Associagdo Patas sem Fronteiras Unido Protetora dos Animais, neste estatuto doravante
denominada PATAS SEM FRONTEIRAS, tem como finalidade, dentro da base territorial do Municipio de
Sdo José do Rio Preto e Regido, de desenvolver as seguintes agdes:

I Fiscalizar e fazer cumprir, com o apoio de autoridades competentes, as Leis, Portarias ou
Regulamentos, quer Federais, Estaduais ou Municipais sobre a Prote¢do dos Animais;

il.  Impedir e reprimir qualquer ato de crueldade, abuso, maus-tratos contra os animais ou ainda
qualquer préatica que submeta os animais a crueldade, denunciando ao 6rgdo competente;

IIl. ~ Encaminhar a 6rgdos ou organizagdes sociais cujo os espagos estdo de acordo com a lei de
vigilancia sanitdria e 6rgdos municipais para diagnosticar, acompanhar e fazer as operagdes
necessarias para o acompanhamento e a possivel cura de gatos e cachorros, doentes, feridos,
atropelados ou vitimas de maus-tratos, proporcionando-lhes assisténcia veterinaria, alimentago e
abrigo, encaminhando-os depois de tratados para seus donos ou ado¢do por pessoas que se
comprometam a dar-lhes tratamento adequado e digno, sujeito sempre a supervisdo por parte desta
Entidade. Nosso atendimento visa tanto ao abandono como atender familias e protetores que
residem em regides de alta vulnerabilidade social que ndo tem condi¢Bes financeiras de
acompanhamento e medicagdes para a cura desses animais.

IV.  Desenvolver a¢des no sentido de implantar, na sua base territorial, programas permanentes de
castragdo em parceria com o poder publico municipal, estadual ou Empresas parceiras que regem
esse ramo de atividade contribuindo para a diminui¢cdo do adensamento populacional destes
animais.

V. Desenvolver programas de educagdo em escolas municipais e estaduais com programas de
educagéo e conscientizagdo a populagdo, especialmente para infancia e juventude, promovendo e
divulgando o conceito da GUARDA RESPONSAVEL, a fim de criar uma cultura de cuidado, amor
e respeito com 0s animais;

VI.  Através desses programas de educac@o descritos no item V acima, nossa organizagfo estimulara os
programas de adogdo de animais abandonados ou em processo de entrega a familias, organizando
campanhas em parcerias com empresas privadas, orgdos municipais, estaduais, federais dentro de
um calendario ja pré-estabelecido por esses 0rgaos.

VII.  Sustentabilidade; acompanharemos programas ja pré determinados para acompanhar e fornecer
dados para os indicadores de sustentabilidade que as empresas e 6rgdos publicos necessitam para
seus relatorios sociais € ambientais, estimulando o equilibrio do meio ambiente, tendo um programa
pré determinado, fazendo com que estes indicadores ambientais e sociais sejam minimizados.

VIII.  Nossa organizagdo Patas sem Fronteiras visa ter um espago fisico com as parcerias publicas e
privadas, onde serd um espago chamado CASA DE SAO FRANCISCO onde esses animais
receberdo os primeiros acompanhamentos ¢ diagnosticos para serem direcionados aos abrigos ja
cadastrados e parceiros de nossa organizagdo ¢ orgdo plblicos tipo Centro de Zoonose

IX.  Nossa organizagdo serd um 6rgdo de articulagio ¢ captadora de recursos puiblico/ privadas para o
direcionamento e ajuda aos nossos parceiros como protetores e abrigos.
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Artigo 3° — PATAS SEM FRONTEIRAS terd Regimento Interno a ser aprovado pela Assembleia, o qual
disciplinard seu funcionamento, mormente nas questdes administrativas e outras néo tratadas neste Estatuto

Social.

C~APl'TULO 11
DA REPRESENTACAO E DA RESPONSABILIDADE

Artigo 4°— A PATAS SEM FRONTEIRAS serd representada, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, pelo seu presidente conjuntamente com sua diretoria ndo podendo em tais casos delegar
poderes a outros que ndo pertencem ao quadro de diretoria.

§ 1°—Os atos que importem em movimentagdo de numerario deverdo ser praticados pelo presidente

da PATAS SEM FRONTEIRAS e seu tesoureiro, conjuntamente, ndo podendo, em tais casos, delegarem

poderes.
Artigo 5° — O presidente da PATAS SEM FRONTEIRAS, bem como os demais membros da Diretoria e

do Conselho Fiscal, ndo serdo responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da entidade, em

virtude de ato regular de gestdo.

CAPITULO 1II
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 6° — A PATAS SEM FRONTEIRAS compde-se de numero limitado de parceiros divididos em

categorias:

[.  Gold: aquele que contribui permanentemente com os projetos tendo liberdade de uso de sua
logomarca em todas as agdes dos projetos no site, redes sociais, tendo em destaque a sua logo.
II.  Prata: Parceiro que contribui pontualmente em um projeto, tendo nesse projeto liberdade de
visibilidade de sua marca em todo o desenvolvimento do projeto, podendo compartilhar dos

indicadores estabelecidos.
Bronze: Parceiro que em conjunto com outros compartilhardo dos indicadores conquistados,

tendo o uso de sua empresa e marca divulgados em todo percurso do projeto.

IV.  Parceiro pessoa fisica: Este parceiro essencial para todos os projetos que dard equilibrio e
sustentagdo constante nos andamentos de todos os projetos pre estabelecidos em conjunto com as

entidades parceiras do PATAS SEM FRONTEIRAS onde em cada projeto participante seu nome

sera sempre enaltecido em todos os érgéos divulgadores.
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO
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I - Assembleia Geral

II - Diretoria conforme etiqueta aposta neste documente

I - Conselho Fiscal SAD_JOSE DO RID PRETO - SP.
Artigo 12 — O mandato para os cargos eletivos de diretoria corre por um periodo de dois anos.

§ 1° — Nzo h4 impedimento para a reeleigdo dos membros de diretoria e Conselho Fiscal para os

mesmos cargos.
Artigo 13 — Os membros da Diretoria e Conselho fiscal exercem seus cargos ou mandatos gratuitamente,

ficando vedada a remuneragdo a qualquer titulo pela Associagdo.
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CAPITULO 1V.1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14 — A Assembléia Geral é o érgdo soberano da associagiio, compondo-se de todos os associados
em gozo de seus direitos tendo a faculdade de resolver dentro das leis vigentes e dos dispositivos
estatutdrios, todos os assuntos referentes as atividades e finalidades da Associagdo, tendo o poder de tomar
decisdes relativas ao objeto da entidade e todas as ramificagdes que o abrange, sendo que suas deliberagdes
vinculam a todos, mesmo que ausentes ou discordantes.

Artigo 15 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

1.  Eleger a Diretoria;

II.  Destituir membros da Diretoria;
1II.  Aprovar as contas da Associagdo;
IV.  Alterar o Estatuto Social;

Artigo 16 — A Assembléia reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por ano, em dia a ser designado e,
extraordinariamente, em qualquer época, quando convocada:

1. Pelo Presidente;
Il Pela Diretoria, através da maioria de seus membros;

III.  Pelo Conselho Fiscal;

Artigo 17 — A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por publicagdo de Edital de Convocagdo a ser
afixado no quadro local da associagdv de visibilidade de todos designado com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, constando obrigatoriamente a matéria objeto da convocagdo, o dia, a hora e o local da primeira

e segunda chamada de convocagio.

§ 1° — A Assembleia Geral se instalara em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos
associados presentes e, em Segunda convocagdo, meia hora depois, seja qual for o nimero de associados
presentes.

Artigo 18 — As deliberagdes da Assembléia Geral deverdo ser aprovadas pela maioria simples dos votos
dos associados presentes.

§ 1° — As deliberacgdes referentes a alteragdes estatutarias, destituicdo de membros da Diretoria e
Conselho Fiscal e dissolugdo da associagdo, serdo tomadas pelo voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos

associados presentes a assembléia especialmente convocada para tal finalidade, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas

convocagdes seguintes (art. 59, paragrafo tinico, CC).

Artigo 19 — Em caso de Destituigdo da Diretoria, a Assembléia que tomar essa deciséo, imediatamente
nomeara Presidente, Secretario e Tesoureiro, pelo prazo de 30 (trinta) dias, e em até 30 (trinta) dias

convocara novas Eleigdes.
Artigo 20 — Apos a instalagdo da Assembléia Geral, cabe ao Presidente solicitar aos associados que fagam
a indicagdo de quem presidira a Mesa dos trabalhos, podendo ser indicado o préprio Presidente.

Artigo 21 — O Presidente da Mesa indicard um associado para secretariar a Assembléia Geral, e 02 (dois)
associados como escrutinadores no caso de eleigo.

CAPITULO IV.2
DA DIRETORIA

Artigo 22 — A Diretoria serd composta de:

I - Um Presidente




IT - Um Vice-Presidente

111 - Primeiro Secretario

IV - Segundo Secretdrio

V - Tesoureiro

VI - Segundo Tesoureiro

Artigo 23 — Compete a Diretoria:
I.  Exercer a administragdo dentro da Lei, do Estatuto Social, do Regimento Interno, tomando as
medidas necessdrias & consecugdo dos fins sociais;
II.  Admitir ou recusar candidatos a socios, bem como determinar a sua excluséo;
IlI.  Contratar funciondrios, fixando-lhes os respectivos saldrios, suspendendo-os ou dispensando-os
quando necessario;
IV.  Autorizar despesas;

V.  Elaborar plano de trabalho e executé-lo;
V1. Submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal até o dia 15 (quinze) de fevereiro, o Relatério Anual de

Atividades e a prestacgo de contas;
VII. Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria;

Artigo 24 — Os cargos da Diretoria ndo sdo cumulativos;

Artigo 25— A Diretoria reunir-se-d4 ordinariamente, uma vez por més, e sempre que necessario,
extraordinariamente, através de convocagdo do Secretario, por determinagfo do Presidente, com a maioria
de seus membros, sendo suas decisdes por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade ou
minerva.

Artigo 26 — Importard em rentincia do cargo, o ndo comparecimento de qualquer membro da Diretoria as
reunides mensais, sem justa causa por 3 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas.

Artigo 27 — Ao Presidente compete:
I.  Representar a Associagdo judicial e extrajudicialmente, podendo para tanto constituir procuradores;

II.  Convocar e presidir reunides de Diretoria;

111. Convocar as Assembléias Gerais;
IV. Solucionar os casos de urgéncia, dando disso conhecimento a Diretoria, em sua primeira reunido;

V.  Assinar com o Tesoureiro os cheques e documentos relativos 2 movimentagdo de numerarios;
VI.  Convocar o Conselho Fiscal, quando julgue necessario;

VIL Orientar os trabalhos;
VIII.  Autorizar o pagamento das despesas e contas da Associagdo quando ordindrias e pedir autorizagéo

as Assembléias, quando estas forem de cardter extraordinario;

IX.  Assinar as atas juntamente com o Secretério;
X.  Resolver questdes dos expedientes e designar a ordem do Dia das Reunides;
XI.  Firmar com o Tesoureiro, o balango patrimonial anual, a ser apresentado na Assembleia Geral

Ordinéria;
Artigo 28 — Ao Vice-Presidente compete:

1. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
II.  Assumir a presidéncia, em caso de vacancia, até o término do mandato;

III.  Auxiliar o Presidente em suas atribuigdes;
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Artigo 29 — Compete ao Primeiro Secretério:

I Organizar e ter sob sua guarda os arquivos da Associagdo;
. Redigir, elaborar e lavrar as Atas das Reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais Ordindrias €

Extraordindrias;
Ill.  Cuidar, preparar e responder as correspondéncias da Associagdo, assinando as que lhe competir;
IV.  Ter sob sua guarda o Livro de Atas e demais documentos relativos a Secretaria;
V. Providenciar o registro de documentos e livros para o uso da Associagio;




Artigo 30 — Compete ao Segundo Secretdrio:
I.  Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
I1. Assumir o cargo de Primeiro Secretario, em caso de vacéncia, até o término do mandato;
1. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Secretério.

Artigo 31 — Compete ao Primeiro Tesoureiro:
I.  Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, auxilios, subvengdes e donativos em
espécie, mantendo em dia a escrituragdo toda comprovada;

II.  Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;
III.  Assinar com o Presidente, os cheques e demais papéis relativos ao movimento de valores;

IV. Firmar recibos;
V. Apresentar relatorios da receita e despesa; !
VI.  Apresentar o relatdrio financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;
VII.  Preparar e submeter a aprovagdo do Conselho Fiscal, o balancete mensal e o balango financeiro

anual;
VIIIL. Controlar o numerario e os dccumentos relativos a tesouraria, inclusive as contas bancérias;

Artigo 32 — Compete ao Segundo Tesoureiro:
I Auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas fungdes, substituindo-o nas faltas e

impedimentos;
A s . . . . . . . |
II.  Em caso de vacéncia, assumir o cargo de Primeiro Tesoureiro, até o término do mandato; {
III.  Prestar, de modo geral. sua colaboragfio ao Primeiro Tesoureiro. 5

CAPITULO 1V.3
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33 — O Conselho Fiscal é o érgdo fiscalizador da administragéo contébil-financeira da PATAS SEM
FRONTEIRAS e serd composto por 03 (trés) membros efetivos e dois suplentes, todos eleitos pela
Assembléia Geral, com termo inicial igual da gestdo da Diretoria, por periodo de 02 (dois) anos, sujeito a

reeleicdo.

Artigo 34 — O Conselho Fiscal, tem o encargo de:

1. Comparecer as reunides da Diretoria quando convocado pelo Presidente da Diretoria;
II.  Examinar os balancetes, bem como o balango anual e emitir parecer a respeito;
III.  Fiscalizar os atos da Diretoria e da Tesouraria, opinando sob o relatério da Diretoria, prestagio de

contas e previsdo orgamentaria;

Artigo 35 — O Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente por convocagéo
do Presidente da Diretoria ou por solicitagdo da maioria simples de seus membros.

§ 1° — Seré automaticamente desligado o conselheiro que deixar de comparecer, a 3 (irés) reunides
consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, sem justa causa.
Artigo 36 — As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos de seus

membros presentes.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Artigo 37— As eleigdes para os Orgdos dirigentes da PATAS SEM FRONTEIRAS (PATAS SEM
FRONTEIRAS UNIAO PROTETORA DOS ANIMAIS), realizar-se-2 a cada dois anos por chapa
completa, aos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, pela Assembléia Geral, por voto secreto.
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81° — No caso de concorrer ao pleito somente uma chapa, a mesma sera eleita por aclamacéo, por
S ¢ao, p
pelo menos a maioria simples dos presentes.

§2° — A eleigdo serd antecedida da publicagdo de um Edital, afixado na sede da entidade e/ou de
publicagdo na imprensa local, com prazo ndo inferior a 15 (quinze) dias do Evento.

§3° — Os Membros da Diretoria, poderdo ser reeleitos para o proximo periodo subsequente.
Artigo 38 — O direito de voto € pessoal e individual ndo podendo ser exercido por procurador(es), mesmo
com poderes especificos.

§1° — Poderdo concorrer a cargos eletivos todas as pessoas residentes nos municipios da base
territorial de Sdo José do Rio Preto e Regido, que sejam socios efetivos.

§2° — O associado que tiver qualidade para candidatar-se, poderd apresentar para registro na
Secretaria até 10 (dez) dias antes do dia da votagéo, chapa completa;

§3° — SO poderdo concorrer ao pleito, as chapas devidamente registradas em tempo habil na
Secretaria, que no dia da votagdo, deverdo estar afixadas na banca receptora de votos;

§4° — A Apuragdo serd executada pelos escrutinadores designados, processando-se em publico;

§5° — As cédulas usadas no pleito, poderdo ser manuscritas, impressas ou xerocopiadas, mas com
rubrica do Secretario;

§6° — Sdo inelegiveis para a Diretoria e para o Conselho Fiscal, os menores de 18 (dezoito) anos e
os ndo emancipados. Os ndo alfabetizados so inelegiveis para o Conselho Fiscal;

§7°— Os recursos contra os trabalhos do pleito s6 poderdo ser interpostos até 05 (cinco) dias a partir
do encerramento da apuragdo, quando se designarda Comissdo Especial, composta de 03 (trés) membros
para julgar os recursos, marcando-se desta forma, nova data para a convocagdo de Assembleia Geral

Extraordinaria;
§8° — Encerrada a elei¢do e apuragdo dos resultados, serdo os eleitos proclamados pela mesa, sendo
que o dia da posse sera no primeiro dia do ano;

Artigo 38 — Havendo empate, considerar-se-a eleita a chapa na qual o candidato ao cargo de Presidente,
seja, o de admissdo mais antiga na Associagdo, e se persistir, o candidato mais idoso.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS
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II.  Subvengdes e auxilios dos poderes publicos;
III.  Remuneragdo por servi¢os prestados;

IV.  Receitas de suas promogdes sociais;
V.  Receita proveniente de contratos, convénios e termos de parcerias celebrados com pessoas fisicas

e juridicas, de direito pablico ou privado;

§1° — A receita da Associagdo somente podera ser aplicada na consecugdo de seus objetivos
estatutarios.

CAPfTULOAVII
DO PATRIMONIO

Artigo 40 — O Patriménio da PATAS SEM FRONTEIRAS (PATAS SEM FRONTEIRAS UNIAO
PROTETORA DOS ANIMAIS) é constituido:




I. Dos bers moveis e imodveis adquiridos ou recebidos em doagdes, que possui ou vier a possuir;
11 Bens e valores adquiridos e as rendas produzidas;

11. Em caso de extingio da entidade, caso estd possua patrim6nio mobilidrio proprio, este serd
devolvido ou com a aprovagdio da diretoria serd vendido e seus recursos serdo repassados aos
parceiros cadastrados para dar prosseguimento ou finalizagdes em seus projetos pré acordados com
nossa entidade. Caso seja patriméonio publico, sera devolvido ao drgo gestor.

Artigo 41 — A administragdo do patrimdnio da PATAS SEM FRONTEIRAS sera feita pela Diretoria. Bens
iméveis so poderdo ser alienados mediante permissdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 43 — O exercicio financeiro da PATAS SEM FRONTEIRAS coincidird com o ano civil, devendo o
balango patrimonial anual vir acompanhado de prévio parecer do Conselho Fiscal, com vistas a aprovagéo
pela Assembleia Geral.

§1°— A prestagéo anual de contas sera submetida ao Conselho Fiscal até o dia 30 (trinta) de margo
de cada ano, com base nos demonstrativos contébeis encerrados em 31 (trinta e um) de dezembro do ano
anterior.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 44 — A Associagdo aplica sua renda e seus recursos no Brasil todo

Artigo 45 — A PATAS SEM FRONTEIRAS € um orgdo de passagem e ndo poderd comercializar os
animais que forem recolhidos por ela, devendo deixa-los disponiveis para adog#o, mediante assinatura de
termo de compromisso pelo adotante, que se comprometera a ndo os abandonar e a tratd-los dentro dos
principios da Guarda Responsavel, mantendo-os em condi¢des adequadas de satide, higiene e seguranga,
ou abriga-los definitivamente em caso de ndo adog#o.

Artigo 46 — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a
legislacdo e os principios gerais de Direito.

Artigo 47 — Este Estatuto, com as alteragGes ora aprovadas, entra em vigor nesta data, revogadas todas as
disposigdes em contrario.

Aline Modyl
Presidente
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